sSUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA §AUDE @
1 COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE %m

NoC SAUDE

L{ﬁz‘% TERMO ADITIVO N° 247/2024
DO CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015 - SMS/NTCSS

Pubiicado no D
DialB/0L/25 phs

PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES, GUAIANASES E
ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdo do Plano Orgamentario para pagamento do reajuste de
insalubridade da categoria Agente Comunitario de Saude - ACS
conforme Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT 2024/2025 —

periodo de outubro/24 a fevereiro/25.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI,
Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-0.149.281
(Certificado de Qualificagdo n° 001), com CNPJ/MF n° 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137,
com endereco & Rua Santa Marcelina n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°® 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:



SUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVIGOS DE SAUDE ;Rﬁ%m

SAUDE
CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Fica estabelecido o orgamento no valor total de R$1.171.169,28 (um milhao cento e setenta e um mil cento

e sessenta e nove reais e vinte e oito centavos) a titulo de custeio, para pagamento do reajuste de
insalubridade da categoria Agente Comunitério de Saude - ACS conforme Convengdo Coletiva de

Trabalho - CCT 2024/2025, nos meses de outubro/2024 a fevereiro/2025.

1.2 O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

outubro/24 novembro/24 dezembro/24 janeiro/25 fevereiro/25 Total

R$ 234.233,86 | R$ 234.233,86 R$ 234.233,86 | R$ 234.233,86 | R$ 234.233,86 R$ 1.171.169,28

Custeio

1.3 Todos os detalhes estdo descritos no Oficio 1351/2024 Coordenagao APS / Controladoria, anexo a este termo
aditivo.

1.4. O valor sera suportado com saldo financeiro contido em conta da OSS conforme autorizag&o tardia de SMS/CG
contida no processo SEI 6018.2024/0105241-2 doc. 115364976, anuindo a entidade com a utilizagéo dos saldos
financeiros no montante pactuado, conforme autorizado nos termos da disposigéo do item 7.3.4, da Clausula
Sétima, do contrato de Gestdo R011/2015-SMS/NTCSS.

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 SMS/NTCSS

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S0 Paulo, 4 de DP7e mbRo de 202N

(B

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI Ir. ROSM GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE
Testemunhas:
o Co N QQ»AQ
naricio Moreira anﬂ
RG 9695 0365201 S San
Dlrgigfaq:djuntam Le\\C\a do & S CRSIL
APS- Santa Marcelina D\re\g‘{}: 915705 -1



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

ANEXO | - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - CONSOLIDADO DE 2024/2025

PREFEITURA DE
PAULO

SAUDE

CONTRATO DE GESTAO N° RASTS 11
SUPERVISOES ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES
AJUSTE DE INSALUBRIDADE ACS
Grupo de despesas out-24 nov-24 dez-24 iojands fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 216.883.20 216.883.20| = 216.883,20 | __216. : : 216.883.20 1.084.416,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 216.883,20 216. 883 20 216.883,20 216.883,20 216.883,20 1.084.416,00
01.02 - BENEFICIOS BN ww g.p,‘g RN 2 960
01.03 - -ENCARGOS E GD&TR!BU!C&ES 17. 66 | . 1735086 @@= 17.35066, = 17.350.66 | 1 17.35066 | 86.753.28
01.03. 03 FGTS 17 350,66 17.350,66 17 350 66 17 350,66 17 350,66 86.753,28
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL U 0,00 = pos 000 0.00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO D 00 0,00 0 00 0,00 0,00 0 00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTEN(}AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAOQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DE CUSTEIO 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
ORGAMENTARIO DE INVESTIMENTO - CONSOLIDADO DE 2024/2025
Grupo de despesas z _ out-24 nov-24 dez-24 jan-25 fev-25 Valor Total
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

PAULO
SAUDE
2787202 -UBSJDAURORA =~ TUBSW : il _ 152496 152496 152496; 152496|  7.624,80

2027306 - UBS PROFETA JEREMIAS ESF - Es!ratégaa Saude da Famllla . 6.099, 84| 6.00984] 609984] 6.09984] 30499, zo
- UBS JD STA : = |ESE-E a Saude da Fami 79, 10 | 1097971 10067971 10.579,71| 54.888,56

ESF - Estrat___g:a Saude da Familia ! 12 aog sa 12.809,66 64.048,32 3z

27747 TEsSET a | daFamilie | STS . . "’é@g@a | 762480} B sz&,go ~38.124,00]
2786788 - UBS BARRO BRANCO _ ESF - Estratégia Saude da Familia__ | STS "ﬁradentes RASTS 11 7.014,82 7.014,82 | 7.014,82 7.014,82| 7.014,82| 35.074,08
2786907 - UBS CID LIDER | _ | ESF - Estratégia Satide da Familia | STSltaquera  |RASTS 11 | 14.02063|  14.02963| 14.029,63 | 14.02963| 14.020,63|  70.148,16
2786974 - UBS DOM ANGELICO ESF - Estratégia Saude da Famila__| STS Tlradentes RASTS 11 5.184,86 5.184,86| 5184,86| 5.18486| 5.18486| 25.924,32
0 TUBS| IESE : amilia__ | STS B _ |RASTS11 | 457488|  45748B| 4574881 457488| 457488] 2287440
2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO ESF - Estratégg_@maude da Familia RASTS 11 4.574,88 457488| 457488 457483 457488| 22.874,40
| 2787385 - UBS JD FANGANIELLO = Ess Estratégia Saude da Familia | STS G RASTS 9.750.74|  975974] 075974 0.750.74| 9.759.74| 48.798,72
2787431 - UBS JD HELIAN RASTS 11 4.574,88 457488 | 457488| 4.57488| 4.57488| 22.874,40
STA _ 454751 ii 75| 945475 045475| 47.273,76
2737954 UBS JD VITORIA RASTS 11 6.404,83 |  6.404,83 6.40483 |  32.024,16
| 2786624 - UBS STA LUZIA - TESF-E S " |RASTS 487987 4.879.87| 4. _ 487987 487987 | 24.399,36 |
2789310 - UBS VL COSMOPOLITA. ESF - Estratégia Saude da Familia__ | STS Guaianases RASTS 11 10.674,72 10.674.72| 10.674.72 | 10.674.72| 10.674.72 53.373,60
3002926 - UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL | ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Guaianases_ |RASTS 11 | 10.674,72 10.674,72| 10.674,72 | 10.674.72| 10.674,72| 53.373,60
3004341 - UBS STO ESTEVAO ESF - Estratégia Saude da Familia | STS ltaquera RASTS 11 7.319,81 731981 7.31981| 7.31981| 7.31981| 36.599,04
3016935 - UBS JD BANDEIRANTES | ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Guaianases _ |RASTS11 | 335491|  335491| 3.35491| 3354091| 3.35491| 16.774,56
3121135 - UBS GRAFICOS ESF - Estrategia Saude da Familia | STS Tiradentes RASTS 11 4.879,87 487987 | 4.879.87| 4.87987| 487987 24.399,36
3661660 - UBS INACIOMONTEIRO | ESF - Estratégia Saude da Familia___ | STS Tiradentes ] | 1097971 10979711 1097971 1097971 a.asg,gg_
4050045 UBS JD SOARES ESF - Estrategia Saude da Familia STS Guaianases 19 214 50 i 19.214,50 96.072,48
: 3 T TIESF -Estratégia Saude da Familia | STS ltaguera | RAS 11466 66 13.11466! 13.11466! 65.573,28
4050134 - UBS JD NSA SRA DO CARMO ESF - Estratégia Saude da Familia___| STS ltaquera RASTS 11 13.114,66 13.114.65 | 13.114.66 | 13.114.65 | 13.114.66 65.573,28
4050177 - UBS CASTRO ALVES | ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Tiradentes | RASTS 11 | 945475|  045475| 0464,75| 045475| 0454,75| 41.213,76
4050347 - UBS CARLOS GENTILE DE MELO ESF - Estratégia Saide da Familia__| STS Tiradentes RASTS 11 13.724.64 13.72464 | 1372464 | 1372464 | 13.72464 | 68.623,20
4050215 - UBS VL SANTANA | UBS Mista_ STS Itaquera RASTS11 | 8.23478| 823478| 8.23478| 823478 B8.23478] 41, 173.92
TOTAL 23423386 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
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9

PREFEITURA DE

SAO

PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 2787202 - UBS JD AURORA
SERVI(;‘O UBS Mista
SUPERVlSAO TECNICA DE SAUDE STS Guaianases

Descricdo i ‘ ~ out-24 nov-24 | dez-24 | jan25 | fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.524,96 1.524,96 1.524,96 1.524,96 1.524,96 7.624,80
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 1.412,00 | 1.412,00 1.41200]  1.41200|  1.412.00 7.060,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 7.060,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 oW 8o 0,00
101.03 - ENCARGOS ECGNTR!BU!GOES -1'12,98 . 11249p| = 11206 ' - 112 564,80
01.03.03 - FGTS 112,96 112,96 112 96 112 96 112, 96 564,80
TOTAL GERAL 1.524,96 1.524,96 1.524,96 1.524,96 1.524,96 7.624,80

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS
SERVICO:| ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Tiradentes
Descriche - e - | out24 | novdd | der28 | jan25 | fev35 Valor Total
01. - PESSOALE REFLEXOS 6.099,84 6.099,84 6.099,84 6.099,84 6.099,84 30.499,20
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 5.648,00 5.648.00) 564800  5.648.00 5.648,00 28.240,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.648,00 5.648,00 5.648,00 5.648,00 5.648,00 28.240,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 451,84 451,84 451,84 451,84 451,84 2.259,20
01.03.03 - FGTS 451,84 451,84 451 84 451,84 451,84 2.259,20
TOTAL GERAL 6.099,84 6.099,84 6.099,84 6.099,84 6.099,84 30.499,20
~
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PLANO ORCAMENT

PREFEITURA DE
SAOP

SAUDE

ARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2086808 - UBS JD STA MARIA
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ltaguera
Descricdo out-24 | nov-24 | dez-24 | jan-25 | fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 54.898,56
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 10.166.40 10.166,40 10.166,40 10.166,40 10.166,40 50.832.,00 |
01.01. 02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.166,40 10.166,40 10.166,40 10.166,40 10.166,40 50.832,00
01.02 - BENEFICIOS - fop: 0,00 0,00 . POyl 000 0,00
01.03 - ENCARGOS ECONTRIBU!QOES a3y sxn L B3y Eaa 4.066,56
01.03.03 - FGTS 813,31 813,31 813,31 813,31 813,31 4.066,56
TOTAL GERAL 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 54.898,56

PLANO ORCAMENTA

RIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 2766019 - UBS PRIMEIRO DE OQUTUBRO
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Guaianases

Descrigédo . . out-24 | nov24 | dez24 | jan256 | fev-25 | \ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 12.809,66 12.809,66 12.809,66 12.809,66 12.809,66 64.048,32
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 11.860,80 - 11.860,80!  11.86080|  11.860.8 11.860,80  59.304,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.860,80 11.860,80 11.860,80 11.860,80 11.860,80 59.304,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 - 000| 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 948,86 948,86 948,86 | 948,86 | 948,86 4.744,32
01.03.03 - FGTS 948,86 948,86 948 86 948 86 948 86 4.744 32
TOTAL GERAL 12.809,66 12.809,66 12.809,66 12.809,66 12.809,66 64.048,32

-
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SUS + COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE PREFEITURA DE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: | 2774798 - UBS JD COPA
SERVICO: | ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ltaquera
Descrlcle. ..~ - & 7 out2d | novdd | deidd | Jansb | foves | ValorTotal |
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.624,80 7.624,80 7.624,80 7.624,80 7.624,80 38.124,00
01.01 - REMUNERAGCAO DE PESSOAL a1 7.060,00|  7.06000/ 706000  7.06000|  7.060,00| 35.300,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.060,00 7.060,00 7.060,00 7.060,00 7.060,00 35.300,00
01.02 - BENEFICIOS _ L Ty aoe =~ OB 0. Y 0,00 0,00
01.03 - ENGARGOSECONTR&BU;;&ES : . 564,80  564.80] = 564,80 56480 2.824,00
01.03.03 - FGTS 564,80 564,80 564,80 564,80 564,80 2.824,00
TOTAL GERAL 7.624,80 7.624,80 7.624,80 7.624,80 7.624,80 38.124,00
PLANO ORCA ARIO D U O FOR DAL
UNIDADE: | 2786788 - UBS BARRO BRANCO
SERVICO: | ESF - Estratégia Satude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Tiradentes

Descticho = s ) ougs L aovead. . dert 1 EniS | Tews | Valortolal |
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.014,82 7.014,82 7.014,82 7.014,82 7.014,82 35.074,08
01.01 - REMUNERAGCAO DE PESSOAL T | 649520| 649520  6.49520|  6.49520 6.495.20 _ 32.476,00|
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.495,20 6.495,20 6.495,20 6.495,20 6.495,20 32.476,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 _0.00] 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 519,62 51062| 5198621 = 51962 519,62 2.598,08
01.03.03 - FGTS 519,62 519,62 519,62 519,62 519,62 2.598,08
TOTAL GERAL 7.014,82 7.014,82 7.014,82 7.014,82 7.014,82 35.074,08

>
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGCAO DE SERVIGCOS DE SAUDE

PREFETTURA DE
PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2786907 - UBS CID LIDER |
SERVIGO: | ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ltaquera
Desecricho = . . out24 | nov24 | dez24 | jan25 | fev25 | ValorTotal
01.- PESSOAL E REFLEXOS 14.029,63 14.029,63 14.029,63 14.029,63 14.029,63 70.148,16
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 12.990,40 12.990.40 12.99040| = 12.990,40| 12.990.40 ~ 64.952,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.990,40 12.990,40 12.990,40 12.990,40 12.990,40 64.952,00
01.02 - BENEFICIOS _ 0.00 | b0 D00 OO0 . 0bor 0,00
101.03 - ENCARGOS E CONTR!BU!QﬁES 1.039.23 | 1039231 103923 4 103823 103923 5.196.16
01.03.03 - FGTS 1.039,23 1.039,23 1.039,23 1.039,23 1.039,23 5.196,16
TOTAL GERAL 14.029,63 14.029,63 14.029,63 14.029,63 14.029,63 70.148,16
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: | 2786974 - UBS DOM ANGELICO
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Tiradentes
Descricio == 2 = Che - _out24 | nov24 | dez24 | jan25 | fev-25 | Valor Total
01.- PESSOAL E REFLEXOS 5.184,86 5.184,86 5.184,86 5.184,86 5.184,86 25.924,32
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL _ 4.800,80 480080,  4.80080|  4.800.80| 4.800.80 24.004,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.800,80 4.800,80 4.800,80 4.800,80 4.800,80 24.004,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 ' 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 384,06 384,06 384.06| 384,06 384,06, 1.920,32
01.03.03 - FGTS 384,06 384,06 384,06 384,06 384,06 1.920,32
TOTAL GERAL 5.184,86 5.184,86 5.184,86 5.184,86 5.184,86 25.924,32
¥
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@

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE:| 2787059 - UBS FERROVIARIOS

SAUDE

SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:
Descfigac ............ . e Lo . ‘ ﬁ&z—m anwzs f&VwZS e Vaiofrotai T
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL  4.23600] 423600  4.236,00 4.236,00 ' 21.180,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 21.180,00
01.02 - BENEFICIOS .00 - 000 goo - 000 0 0,00
01.03 - ENCARGOS ECONTRIBUIG@ES 33888 = 33888 33888 33gEs 8 1.694.40
01.03.03 - FGTS 338,88 338,88 338,88 338,88 338 88 1.694,40
TOTAL GERAL 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: | 2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO
SERVICO: | ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS ltaquera

Descrigdo - e = out-2d | nov24 | dez24 | jan25 | fev25 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 423600 423600  4.23600] 423600  4.236,00 21.180,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 21.180,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 000 poo, = 000 000 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 338,88 338.88 33888 338,88 338,88 1.694.40
01.03.03 - FGTS 338,88 338,88 338,88 338,88 338,88 1.694,40
TOTAL GERAL 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE )
SUS _ COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE FREFE%I.%E

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 2787385 - UBS JD FANGANIELLO
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Guaianases

Desencies. = e e Sl ot ] pow24 | dez24 L jan28 1 fev25 | ValorToln
01.- PESSOAL E REFLEXOS 9.759,74 9.759,74 9.759,74 9.759,74 9.759,74 48.798,72
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL S | 85.03680 9.03680|  9.036.80| 9.036,80 - 9.036,80 45.184,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.036,80 9.036,80 9.036,80 9.036,80 45.184,00
01.02 - BENEFICIOS - o . - 00 000 - 000 .. 000 ﬁ .. 000
01.03 -ENCARGOS E CONTRIBU!(;E)ES - . - ‘ 229 19 0 128d 0 TASd 0 72004 361472
01.03.03 - FGTS 722,94 722,94 722,94 722,94 3.614,72
TOTAL GERAL 9.759,74 9.759,74 9.759,74 9.759,74 48.798,72

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 2787431 -UBS JD HELIAN
SERVIGO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ltaquera
Descricio - . ‘ | o248 | npov2d @ de’ 28 | lan3s | fevds | Vaortolal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.574,88 4.574,88 4,574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 4.23600,  4.236.00| 4.236.00]  4.236.00 4.236.00 21.180.00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 4.236,00 21.180,00
01.02 - BENEFICIOS - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 338,88 338,88 | 33088 3388 338,88 1.694,40
01.03.03 - FGTS 338,88 338,88 338,88 338,88 338,88 1.694,40
TOTAL GERAL 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 4.574,88 22.874,40
A
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SECRETARIA MUNICIPAL DA §AUDE )
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PREF‘ﬁRA DE
SAO PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2787865 - UBS JD STA TEREZINHA
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS ltaquera
Descricao o - ] out24 | nov-ed | dez24 | jan26 | fevs2b |  ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.454,75 9.454,75 9.454,75 9.454,75 9.454,75 47.273,76
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 8.754,40 8.754,40 875440 875440  B.754,40 43.772,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 8.754,40 8.754,40 8.754,40 8.754,40 8.754,40 43.772,00
01.02 - BENEFICIOS - 0,00 0001 000| g 0,00| 0
01.03 - ENCARGOS E CONT! RSBUIQGES 700,35 Joo3s| = 70035 @ 70035 @ 70035 3.501,76
01.03.03 - FGTS 700,35 700,35 700,35 700,35 700,35 3.501,76
TOTAL GERAL 9.454,75 9.454,75 9.454,75 9.454,75 9.454,75 47.273,76
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE:| 2787954 - UBS JD VITORIA
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Tiradentes

Descrigao . . | out24 | nov24 | dez24 | jan26 | fev26 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.404,83 6.404,83 6.404,83 6.404,83 6.404,83 32.024,16
01.01 - REMUNERAGCAO DE PESSOAL 593040, 593040 593040 _5.930.40 | 5.930,40 | 29.652,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.930,40 5.930,40 5.930,40 5.930,40 5.930,40 29.652,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 474,43 474,43 474,43 474,43 | 474,43 2.372,16
01.03.03 - FGTS 474,43 474,43 474,43 474,43 474,43 2.372,16
TOTAL GERAL 6.404,83 6.404,83 6.404,83 6.404,83 6.404,83 32.024,16

cﬁ/
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ’
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE: | 2788624 - UBS STA LUZIA
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Guaianases

Descrigdo ———— | out24 | nov2d | dez24 | jan2b | fev2s || ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 24.399,36
01.01 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL  451840|  4.518.40 4.51840| 451840 4.518.40| 22.592,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.518,40 4.518,40 4.518,40 4.518,40 4.518,40 22.592,00
01.02 - BENEFICIOS 0 0.00] 000 000 = "H00 0.00
01.03 - ENCARGOS E conralsmgéﬁs 361,47 | '-ﬁ-._’:ggif-,ﬂz aeier 0 36147 361,47 1.807,36 |
01.03.03 - FGTS 361,47 361,47 361,47 361,47 361,47 1.807,36
TOTAL GERAL 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 24.399,36

2789310 - UBS VL COSMOPOLITA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE:

12

SERVICO: | ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Guaianases
Descricdo . __out-24 ___nov-24 dez24 |  jan-25 fev25 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674, 72 10.674,72 53.373,60
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL _ 9.884,00 9.88400] 088400,  9.884.00 9.884,00 49.420,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.884,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 49.420,00
01.02 - BENEFICIOS _ 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 790.72| 790,72 _790.72| 790,72 790,72 3.953,60
01.03.03 - FGTS 790,72 790,72 790,72 790,72 790,72 3.953,60
TOTAL GERAL 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 53.373,60
&
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SECRETARIA MUNICIPAL DA :SAUDE ’
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

5

PREFEITURA DE

PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

13

UNIDADE: | 3002926 - UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Guaianases
Descrigao ' out24 | nov24 | dez24 | jan-25 | fev25 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 53.373,60
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 9.884.00 9.884,00 | 9.88400|  9.88400|  9.884,00 49.420,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.884,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 49.420,00
01.02 - BENEFICIOS : 0,00 000 == oo 000} 0,00 0.00
101.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICGES _ 78072 @ 7907 @ 19072 @ 19072 78072 3.953,60
01.03.03 - FGTS 790,72 790,72 790,72 790,72 790,72 3.953,60
TOTAL GERAL 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 10.674,72 53.373,60
PLANO OR RIO D @ O POR DAD
UNIDADE: | 3004341 -UBS STO ESTEVAO
SERVIGO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | STS Itaquera
Descrigao ' L out-24 | nov-24 | dez-24 | jan-25 _ fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.319,81 7.319,81 7.319,81 7.319,81 7.319,81 36.599,04
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 6.77760|  6.77760|  6.777.60 6.777.60 6.777.60 | 33.888,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.777,60 6.777,60 6.777,60 6.777,60 6.777,60 33.888,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 542211 | 54321 54221 2= 54221 542,21 2.711,04
01.03.03 - FGTS 542 21 542,21 542,21 542,21 542,21 2.711,04
TOTAL GERAL 7.319,81 7.319,81 7.319,81 7.319,81 7.319,81 36.599,04
C/‘“/
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COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE %
SUS + A

UNIDADE:| 3016935 - UBS JD BANDEIRANTES
SERVIGO: | ESF - Estrategia Satude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Gualanases

Deserigho - - - ] omed | nov2e @ dez24 | jany _ fev25 |  ValorTotal _
01. - PESSOAL E REFLEXOS 3.354, 91 3.354,91 3.354,91 3.354,91 16.774,56
01.01 - REMUNERACAO DEPESSOAL - o ' 310640| 310640  3.10640| 310640, = 155320
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.106,40 3.106,40 3.106,40 3.106,40 3.106,40 15.532,00
01.02 - BENEFICIOS ' ' : ‘e 0,00| 0,00 - 0,00 000 0,00 : 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES s s 248511 42 248511 494 24851 4 24851 . 1.242 56
01.03.03 - FGTS 248,51 248,51 248,51 248,51 248,51 1.242,56
TOTAL GERAL 3.354,91 3.354,91 3.354,91 3.354,91 3.354,91 16.774,56

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 3121135 - UBS GRAFICOS
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Tiradentes

Desericbe. =~ - | out24 | nov24 | dez24 | jan-25 | fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.879,87 4.879,87 4. 879,87 4.879,87 4.879,87 24.399,36
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL , -  4.51840|  4.51840|  4.51840|  4.51840|  4.518.40 22.592,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.518,40 4.518,40 4.518,40 4.518,40 4.518,40 22.592,00
01.02 - BENEFICIOS . boo .- 8400 000 0.00| 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBU!QGES : 4 361,47 361,47 361,47 361.47 361,47 1.807,36
01.03.03 - FGTS 361,47 361,47 361,47 361,47 361,47 1.807,36
TOTAL GERAL 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 4.879,87 24.399,36
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COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ) @
SUS

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:| 3661660 - UBS INACIO MONTEIRO
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Tiradentes

Descricio = _ out24 | nov-24 | dez24 | jan-25 | fev-25 Valor Total
01.- PESSOAL E REFLEXOS 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 54.898,56
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL. 10.166.40|  10.166,40| 10.166.40 10.166,40 10.166,40 _50.832,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.166,40 10.166,40 10. 166,40 10.166,40 10. 166 40 50.832,00
01.02 - BENEFICIOS v o000 000 0,00 000! 000 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES ' . 81331 2 81331 815'3-’1 . 813,31 813‘31 Z 4.066.56
01.03.03 - FGTS 813,31 813,31 813,31 813,31 813,31 4.066,56
TOTAL GERAL 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 10.979,71 54.898,56

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 4050045 - UBS JD SOARES
SERVICO:| ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Guaianases

begecegfe == @ - @ @ @ @ out-24 | nov-24 | dez24 | jan-25 | fev25 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 19.214,50 19.214,50 19.214,50 19.214,50 19.214,50 96.072,48
01.01 - REMUNERAGCAO DE PESSOAL : 17.791,20 17.791.20 | 1179120 @ 1178120 17.791,20 88.956.00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.791,20 17.791,20 17.791,20 17.791,20 17.791,20 88.956,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 ' 0,00 0.00 0,00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.423,30 1.423,30 142330, 1.423,30 142330, 7.116,48
01.03.03 - FGTS 1.423,30 1.423,30 1.423,30 1.423,30 1.423,30 7.116,48
TOTAL GERAL 19.214,50 19.214,50 19.214,50 19.214,50 19.214,50 96.072,48

L%
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

g

PREFEITURA DE
PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:

4050126 - UBS VL RAMOS

SERVICO: | ESF - Estrategia Saude da Familia
SUPER\IISAO TECNICA DE SAUDE STS Itaquera
Descrigho . =~ ’ _out24 | nov-24 dez-24 _jen25 | fev25 | ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 13.114,66 13.114,66 13.114, 66 13.114,66 13.114,66 65.573,28
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 12.143.20|  12.143.20 12.143,20 12.143,20|  12.143,20| 60.716,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.143,20 12.143,20 12.143,20 12.143,20 12.143,20 60.716,00
01.02 - BENEFICIOS . 0,00 o0 4 00D 000 __000| 0,00
101.03 - ENCARGOS E CONTR!BUE(}@ES 971,46 | 97146 = 971.46| 8ries 1A 4.857,28
01.03.03 - FGTS 971,46 971,46 971,46 971,46 971,46 4.857,28
TOTAL GERAL 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 65.573,28
P O OR ARIO D 0 O - POR DAD
UNIDADE:| 4050134 - UBS JD NSA SRA DO CARMO
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ltaquera
Descricao _out24 | nov24 | dez24 | jan25 | fev25 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 65.573,28
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 12.143,20 12143201 @ 12143.20] 12143200 @ 1214320 60.71
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.143,20 12.143,20 12.143,20 12.143,20 12.143,20 60.716,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 000 ' 0,00 __0.00 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 971.46 971,46 971,46 971,46 971.46 4.857,28
01.03.03 - FGTS 971,46 971,46 971,46 971,46 971,46 4.857,28
TOTAL GERAL 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 13.114,66 65.573,28
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COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE PREFE;UA!::'\LDOE

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ﬁ
SUS

UNIDADE:| 4050177 - UBS CASTRO ALVES
SERVICO: | ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: | STS Tiradentes

Descriche. =~ = - . L | out24 | nov-24 | dez-24 | jan-25 fev-25 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75 47.273,76
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL i . | 875440 8.75440| 875440 875440 875440|  43.772,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 8.754,40| 8754,40| 8.75440| 8.75440| 8.754,40 43.772,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- BENEFICIOS _ - - 9w oW bher om . ©om 0w
101.03 - ENCARGOSECONTR;BU&(,:&ES ------ = . 70035| 700, _ 361 70035 70035 3.501,76
01.03.03 - FGTS 700,35 700,35 700,35 700,35 700,35 3.501,76
TOTAL GERAL 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75| 9.454,75 47.273,76

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 4050347 - UBS CARLOS GENTILE DE MELO
SERVICO: | ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| STS Tiradentes

Descricdo . out-24 | nov-24 | dez-24  _jan-25 | fev-25 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 13.724,64 13.724,64 13.724,64 13.724,64 13.724,64 68.623,20
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL . el 12.708,00 | 12.708,00 12.708,00)  12.708,00 12,708,00 63.540,00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.708,00 12.708,00 12.708,00 12.708,00 12.708,00 63.540,00
01.02 - BENEFICIOS ' oo gl - 000 00| a4 i
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES | f01&64 . foresel @ 101664 | 101664 @ 1.01564 4 508120
01.03.03 - FGTS 1.016,64 1.016,64 1.016,64 1016 64 1.016,64 5.083,20
TOTAL GERAL 13.724,64 13.724,64 13.724,64 13.724,64 13.724,64 68.623,20
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
UNIDADE: -

4050215 - UBS VL SANTANA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ]
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

SERVICO:| UBS Mista
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS ltaquera

Descricao ' . . L ' out-24 nov-24 fev-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 8.234,78 8.234,78 41.173,92
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 7.624,80 _ 7.624.80 4 38.124.00
01.01. 02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.624,80 7 624,80 38.124,00
01.02 - BENEFICIOS _ = : T G 7 hee T b0
01.03 - ENQARGOSE QGﬁTRiBUR}éES 509,98 | -m _ 3.049.92
01 03.03 - FGTS A 609,98 3.049,92
TOTAL GERAL 8.234,78 8.234,78 41.173,92

18
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* SANTA MARCELINA o
v_- Atencgdo Primaria & Saude .

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - CONSOLIDADO DE 2024/2025

CONTRATO DE GESTAO N°| RASTS 11
SUPERVISOES| ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES
AJUSTE DE INSALUBRIDADE ACS

Grupo de despesas - = | set-24 [ ouign 0 nov-24 - dez24 - pnds L fevd5 ~ Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 0,00 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DE CUSTEIO 0,00 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28

PLANO ORCAMENTARIO DE INVESTIMENTO - CONSOLIDADO DE 2024/2025

Grupo de despesas : ' : - out-24 - nov-24 - dex24 | jan-25 fev-25 Valor Total

06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ITOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS 0,00 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 234.233,86 I 1.171.169,28—|

Ir. Rosane Ghedin

Diretora Presidente
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
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v_ Atencdo Primaria & Saude

01/09/2024 01/10/2024 01/11/2024 01/12/202a 01/01/2025 01/02/2025

2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS STS Tiradentes

ESF - Estratégia Saide da Familia

ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases RASTS 11 12.809,66 12.809,66 12.809,56!

2786788 - UBS BARRO BRANCO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes

ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes

STS Itaquera

|$TS Itaquera

e e B e
2787385 - UBS JD FANGANIELLO 4 975974 875074

ELIAN 4.574,88 4.574,88

2787431-UBSID H

12787954 - UBS ID VITORIA

2789310 - UBS VL COSMOPOLITA . STS Guaianases 10.674,72 ’ 10.674,72i
I i REF CELSO AUGUSTO DANIEL - Jors mustannces 1067472 L 1&&74?2 :

ESF - Estratégia Saude da Familia

STS Itaquera 7.319,81

3004341 - UBS STO ESTEVAO

RASTS 11

STS Tiradentes

tratégia Saide da Familia 4.879,87 4.879,87

ESF - Es_tmégi_a Sam_:l_e da Fafn‘ilia STS Guaianases 19‘21-5,!_50 o 19.214,50 19.214,50|

b L B e
ESF - Estratégia Saude da _Fami!ia ) STS Itaquera RASTS 11 13.114,66, 13.114,5§ 13.1‘14,66‘ .
ESE - Estratégia Saide da Famiia o reatenes K 4,75 : Sasazs
rESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes

234,
234.233,86

234.233,86 234.233,86 234.233,86 1.171.169,28
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Dra. Nilza 551 Bertell

Coordenadora
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L PROTOCOIO | . ..
: * SANTA MARCELINA ~ . patat—t .o - i
v... Satde {itaquera Nome Leghek oo, . o iz -

s30 Paulo, 27 de dezembro de 2024.

OFiC10: 1930/2024 - Coordenagéio APS/Estratégico

ASSUNTO: Envio de Termo Aditivo N2 222 e 223/RASTS 10, N2 246&241ARAS$S”3?3I:~€;;“}:‘;61}_’;}3
BEOTON 5 Relsiordey

EMPRESA: Coordenadoria Regional de Sadde Leste Ll 'i‘*.pJL‘:) COUKE, Kesive

ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 S&o Miguel Paulista —’EEFSNJEE R T
| . | | n!
=’N§Z£Qiu!:sucguélu,um?ﬁ7 (ILLL ]

- ¢ 5 B. Siva o=

Prezada Sra. Nilza, W
P ¢ 18.087.400-7

O Santa Marcelina Satde, no dmbito do Contrato de Gestdo vem por meio deste
encaminhar 02 vias assinadas dos Termos Aditivos:

e Termo Aditivo N2 222/2024 — RASTS 10: Aprovaggo de Plano Orcamentério para Ajuda
de Custeio de FOLHA DE PAGAMENTO e 13° SALARIO no més de dezembro/2024 em
vista os repasses adicionais Federal (fonte 02) a este titulo para a Categoria Profissional
Agente Comunitdrio de Salde, considerando a Convengdo Coletiva, com prestacdo de
contas especifica.

e Termo Aditivo N2 223/2024 — RASTS 10: Aprovagdo do Plano Orgamentario para
pagamento do reajuste de insalubridade da categoria Agente Comunitario de Saude -
ACS conforme Convengdio Coletiva de Trabatho - CCT 2024/2025 - periodo de
outubro/24 a fevereiro/25.

e Termo Aditivo N2 246/2024 — RASTS 11: Aprovagdo de Plano Orgamentario para Ajuda
de Custeio de FOLHA DE PAGAMENTO e 13° SALARIO no més de dezembro/2024 em
vista os repasses adicionais Federal (fonte 02) a este titulo para a Categoria Profissional
Agente Comunitario de Sadde, considerando a Convengdo Coletiva, com prestagdo de
contas especifica.

e Termo Aditivo N2 247/2024 — RASTS 11: Aprovagdo do Plano Orcamentario para
pagamento do reajuste de insalubridade da categoria Agente Comunitario de Saude -
ACS conforme Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT 2024/2025 - periodo de
outubro/24 a fevereiro/25.

Permanecendo & disposi¢do para guaisquer outros esclarecimentos necessarios,
aproveita o ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideragdo.

Cordialmente, .

Ir. Rc@éh%in

Diretora Presidente
Casa de Saude Santa Marcelina

1
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Rua Santa Marceljna, 177 - ltagquera | 540 Paulo - SP ]+55 11 2070-6000
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www.santamarcelina.org .=
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